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Коротка анотація до дисципліни. 
Метою вивчення дисципліни є: ознайомити студентів з основоположними засадами адміністративно-процесуалного законодавства, навчити застосовувати здобуті теоретичні знання в практичній роботі, а також аналізувати ситуації з адміністративно-процесуальних  питань, що виникають у реальному житті і правильно їх вирішувати.
Статус дисципліни: обов’язкова.
Місце навчальної дисципліни в структурно-логічній схемі освітньо-професійної програми підготовки фахівців за відповідним ступенем вищої освіти.

Дисципліна «Адміністративний процес» належить до циклу дисциплін професійної та практичної підготовки за ступенем вищої освіти «Бакалавр», для галузі знань: 08 «Право»; спеціальності: 081«Право».
Компетентності та програмні результати навчання з дисципліни «Адміністративний процес»:

· орієнтуватися у системі й структурі чинного адміністративно-процесуального законодавства України;

· знати особливості окремих адміністративно-процесуальних проваджень;
· знати систему суб’єктів адміністративного процесу;
· знати взаємозв’язок адміністративного процесу та адміністративної юстиції.
· вміти тлумачити чинне адміністративно-процесуальне законодавство;
· розуміти застосування адміністративно-процесуальних норм у практичній діяльності;
· складати окремі адміністративно-процесуальні документи;
· орієнтуватися у здійснення функцій щодо забезпечення законності під час адміністративно-процесуальних проваджень.
Предмет навчальної дисципліни – методологічні, науково-теоретичні, правові, законодавчі джерела з питань правового регулювання адміністративно-процесуальних відносин в Україні. 

Міждисциплінарні зв’язки: «Теорія держави і права», «Конституційне право України», «Адміністративне право», «Фінансове право», «Цивільне право», «Транспортне право», «Трудове право», «Кримінальне право», «Митне право», «Корпоративне право», «Господарське право», «Адміністративне відповідальність» та інші галузеві навчальні дисципліни.

Завдання: засвоїти нормативну термінологію; усвідомити складові, роль і місце адміністративного процесу в національній юридичній практиці

Формат курсу: очний (offline)

Програмні результати навчання (інтегральні, фахові компетентності):

	Компетентність
	Ступінь сформованості компетентності
	Оцінювання

	· Гнучкість мислення: набуття гнучкого способу мислення, який дає можливість зрозуміти й розв’язати проблеми та задачі, зберігаючи при цьому критичне ставлення до усталених наукових концепцій.

· Навики критичності та самокритичності: здатність здійснювати критичний аналіз власних матеріалів, а також брати учать у наукових дискусіях, висловлюючи та відстоюючи свою власну позицію.

Етичні установки: знання законів України, положень міжнародних та національних професійних кодексів, які регулюють адміністративний процес. Формування здатності щодо дотримання об'єктивності та безпристрасності, збереження конфіденційності у роботі; підтримання самодисципліни та самоконтролю.
	Частково, в аспекті виконання завдань, передбачених професійною діяльністю за спеціалізацією освітньої програми
	Підсумкове (іспит)

	· Дослідницька здатність: формулювати (роблячи презентації або представляючи звіти) нові гіпотези та наукові задачі в сфері адміністративного процесу, вибирати належні напрями і відповідні методи для їх розв’язання, беручи до уваги наявні ресурси. Володіння методологією, технологіями та методами наукового дослідження, різними напрямами та інструментами аналітичної діяльності.

· Знання основних філософських методологічних підходів: вміння застосовувати знання з філософії для пошуку методів і методології розв’язання конкретно-наукових задач. 

· Управлінські та лідерські здатності: знання та навички організації роботи команд, аналітичних центрів та підрозділів.

· Розуміння змісту основних етапів адміністративного процесу: підготовка, діагноз, планування дій, впровадження. Володіння формами та методами організації та проведення консалтингу. 

· Володіння соціально-економічним, соціологічним та правовим знанням та їх транскрипціями щодо сучасного українського суспільства.

· Володіння знаннями щодо стану, проблем, тенденцій розвитку адміністративного процесу
· Здатність до організації та проведення аналізу соціально-економічної інформації у сфері адміністративного процесу. Здатність здійснювати інформаційно-аналітичний супровід розробки та прийняття управлінських рішень.

· Комунікація: вільне володіння усною та письмовою державною мовою, а також іноземними мовами на рівні вище середнього; здатність представляти нею результати власних оригінальних досліджень у різних жанрових формах (стаття, есе, презентація, виступ на конференції, публічна науково-популярна чи наукова лекція, тощо). Здатність використовувати іншомовну літературу у професійній діяльності. Здатність комунікувати із колегами щодо наукових досягнень, як на загальному, так і на фаховому рівнях.

· Володіння методами та інструментами масових та персональних комунікацій, організації зв'язків з громадськістю – паблік-рилейшинз (PR), підготовки та проведення презентацій інтелектуальних продуктів. 

· Володіння стратегічним плануванням: розробка стратегічних документів, стратегій розвитку, планів, програм для вирішення проблем адміністративного судочинства.

· Здатність працювати в інформаційному полі нормативно-правового забезпечення з метою підготовки відповідних документів.

· Здатність до проектувальної діяльності: здатність до підготовки та реалізації інноваційних проектів, володіння проектним менеджментом.

· Здатність до аналітичної діяльності: здатність до підготовки документів за результатами аналітичної діяльності: звітів, аналітичних записок, прес-релізів тощо.

Вміння здійснювати експертну оцінку ситуацій, нормативно-правових документів, проектів процесуальних документів.
	Повністю. Співвідноситься з метою курсу
	Поточне, рубіжне (модульний контроль), підсумкове (іспит)


Тривалість курсу: 120 годин (4 кредити ЄКТС), з них: 60 години аудиторної роботи; 60 годин – самостійної роботи, іспит – 2 години.
Статус дисципліни: обов'язкова

Пререквізити: «Конституційне право», «Теорія держави і права», «Судові та правоохоронні органи України», «Кримінальне право», «Адміністративне право», «Кримінальний процес», «Цивільний процес» та ін.

Постреквізити:  навчальна дисципліна «Адміністративний процес»  є необхідною для юристів, оскільки після закінчення юридичного вищого навчального закладу випускники повинні працювати з всіма компетентними органами і знати їх повноваження та компетенцію. 

Технічне й програмне забезпечення/обладнання – програми та сервіси для перевірки оригінальності текстів (Unichek). Ознайомитися із наявними в Академії програмами і сервісами можна: ауд. № 56: Радченко Богдан Євгенійович
Політика курсу:

- Передбачає роботу в команді. 

- Клімат в аудиторії є дружнім, творчим, відкритим. 

- Виконання завдань у встановлений термін.

- Відпрацювання пропущених занять можливе під час самостійної підготовки та консультацій викладача. 

- Дотримання академічної доброчесності.

- Презентації та доповіді мають бути авторськими і оригінальними.

Зміст дисципліни: Курс складається з 2 змістових модулів. Кожен модуль, у свою чергу, складається з лекційної та семінарської частин.
Форми і методи навчання.

Основними видами навчальних аудиторних занять є лекції, семінарські заняття, консультації. 

При викладанні лекційного матеріалу передбачено поєднання таких форм і методів навчання, як лекції-бесіди, лекції-візуалізації. 

При проведенні семінарських занять передбачено поєднання таких форм і методів навчання як робота у малих групах, рольові ігри, дискусія, публічний виступ, групові проекти та кейс-завдання. 

Оцінювання знань здійснюється відповідно до «Положення про оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти у ПрАТ «ВНЗ «МАУП».

Завдання для самостійної роботи та критерії її оцінювання.

Під час вивчення курсу виконуються 3 самостійні роботи 

Критерії оцінювання:
· змістовність – 3 бали

· відповідність темі та вимогам оформлення – 2 бали.

Максимальна кількість балів за самостійну роботу – 5 балів.

Форми проведення модульного контролю та критерії оцінювання.
Модульний контроль відбувається в кінці вивчення блоків змістових модулів і здійснюється у вигляді виконання індивідуальних завдань-кейсів у формі презентації за тематикою самостійного вивчення матеріалу відповідного змістового модуля (5 хв. зі слайдами). Під час модульного контролю оцінюються такі компоненти: 

· Слайди до презентації – 5 балів

· Повнота розкриття теми – 10 балів

· Якість інформації – 5 балів

· Самостійність та креативність – 5 балів
Максимальна кількість балів - 25 балів.

Форми проведення семестрового контролю та критерії оцінювання: 

Іспит.
Орієнтовний перелік питань для семестрового комплексного контролю (див.: Робоча навчальна програма дисципліни).

Шкала відповідності оцінок

	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	для екзамену, курсового проекту (роботи), практики
	для заліку

	90 – 100
	А
	відмінно  
	зараховано

	82-89
	В
	добре 
	

	75-81
	С
	
	

	68-74
	D
	задовільно 
	

	60-67
	Е 
	
	

	35-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання
	не зараховано з можливістю повторного складання

	1-34
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни
	не зараховано з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


Рекомендовані джерела інформації

Основна:
1. Конституція України.

2. Кодекс України про адміністративні правопорушення. 

3. Кодекс адміністративного судочинства України.

4. “Про заходи щодо впровадження Концепції адміністративної реформи в Україні”: указ Президента України №810/98 від 22.07.1998 р. Офіційний вісник України від 11.06.1999 р. № 71 стр. 32.
5. Закон України “Про громадянство України”  від 18.01.2001 р. // Ур. кур’єр,      № 39, 01.03.2001 р.

6. Закон України “Про державну службу” від 10 грудня 2015 р. // ВВР України, - 2016, ст. 43.

7. Закон України “Про громадські об’єднання ” від 22 березня 2012 р. // ВВР 2013, ст. 1.

8. Закон України “Про місцеве самоврядування в Україні” від 21 травня 1997 р. // ВВР, 1997, ст. 170.

9. Закон України “Про службу в органах місцевого самоврядування”                 від 07 червня 2001 р. // ВВР, 2001, ст. 195.

10.  Закон України “Про місцеві державні адміністрації” від 09 квітня 1999 р. // ВВР, 1999. Ст. 229.

11.  Закон України “Про політичні партії в Україні” від 05 квітня 2001 р. Урядовий кур’єр, 2001, 28 квітня.

12.  Закон України “Про звернення громадян” від 02 жовтня 1996 р. // ВВР, 1996, ст. 256.

13.  Закон України “Про правовий статус іноземців та осіб без громадянства” від 22 вересня 2011 р. // ВВР, 2012. Ст. 179.

14.  Закон України “Про запобігання корупції” від 14 жовтня 2014 р. // ВВР, 2014. Ст. 2056.
2

