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Чисельний склад науковців підрозділу у 2020 році: 
 

Штатних  (осіб) Сумісників (осіб) 

докторів наук (ВАК) 1 докторів наук (ВАК) 2 

кандидатів наук  7 кандидатів наук  7 

докторів наук у галузі - докторів наук у галузі 1 

докторів філософії 3 докторів філософії - 

аспірантів 1 аспірантів 1 

викладачів без ступеню, які 

мають наукові публікації 
2 

викладачів без ступеню, які 

мають наукові публікації 
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Всього 14 Всього 14 

 

Реєстрація у базі Google Акадємія 

Кількість зареєстрованих співробітників – 14 

 
 

Інформація про наявні науково-дослідні теми,  

для коригування документу «Зведений план наукової роботи МАУП на 2021-2025рр.» 
 

Науково-дослідні роботи підрозділів МАУП 
 

Стан 
(нова тема; 
триваюча 

тема;  
скасована; 
змінена; 

закінчена) 

Код 
завдання 

Назва теми Кафедра 
Науковий 

керівник 

Терм
ін 

вико
-

нанн
я 

 

П.2 

32.00.07 

Педагогічна 

та вікова 

психологія 

 

 Профілактика психічного 

здоров’я особистості в 

умовах пандемії коронові 

економрусу 

 Психології І.Л. Литвинова, 

доктор філософії в 

галузі психології, 

професор МКА. 

2021- 

2025  

нова тема;  

10.09.09 Історія та сучасність 

державотворення в  

Україні. 

Соціально-гуманітар 

них дисциплін. 

А.А. Рудь, 

кандидат історичних 

наук, доцент. 

2021- 

2025 

триваюча 

тема 

06.35.23.15 

Виробнича 

логістика, УДК 

658.7:338.3 

Теоретико-методологічні 

засади логістичної 

діяльності виробничих 

підприємств 

Менеджменту О.М. Сумець, доктор 

економічних наук, 

професор 

2021- 

2025 

нова тема 

 

 

 

Інформація про завершені науково-дослідні теми,  

для коригування документу «Зведений план наукової роботи МАУП на 2016-2020рр.» 
 

Науково-дослідні роботи підрозділів МАУП 
 

Стан 
(нова тема; 
триваюча 

тема;  
скасована; 
змінена; 

закінчена) 
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Код 
завдання 

Назва теми Кафедра 
Науковий 

керівник 

Термін 
вико-
нання 

 

 П.2   

32.00.07 

Педагогічна 

 та вікова 

психологія 

 

 Програма 

профілактики 

психічного здоров’я 

особистості 

 Психології  І.Л. Литвинова,  

доктор 

філософії в  

галузі 

психології, 

професор МКА. 

2016- 

2020  

закінчена 

тема  

П.2 

28.00.01 

Теорія та історія 

державного 

управління 

Історія та сучасність 

державотворення в  

Україні. 

Соціально-

гуманітар 

них 

 дисциплін. 

А.А. Рудь, 

 кандидат 

історичних  

наук, доцент. 

2016- 

2020 

триваюча 

тема 

 

 

АНОТОВАНИЙ ЗВІТ 

з виконання НДР 

 

1. Харківський інститут ПрАТ «ВНЗ «МАУП», кафедра психології. 

2. Назва НДР «Програма профілактики психічного здоров’я особ», 

затверджена Вченою радою Харьківського інституту ПрАТ «ВНЗ «МАУП» 

(протокол № 3 від 10.10.2016 р.). 

3. Терміни виконання (початок-кінець): 2016 – 2020роки 

4. Перелік сторонніх організацій: немає 

5. Науковий керівник – Литвинова Інна Леонідівна, завідувач кафедри, 

доктор філософії в галузі філософії. 

6. Основні виконавці (цифрові дані): 

 

Штатних, 

всього(осіб)   2 

 Сумісників,всього 

(осіб) 

 

3 

у т.ч. докторів наук (ВАК) - у т.ч. докторів наук (ВАК) 1 

 кандидатів наук  -  кандидатів наук  1 

 докторів наук у галузі 2  докторів наук у галузі 1 

 докторів філософії   докторів філософії - 
 

7. Повний список публікацій виконавців роботи з цієї тематики за звітний 

2020 рік: 

Статті і матеріали конференцій: 
 

1. Литвинова І.Л.Стаття «Використання форми підготовки як технології 

активного навчання в ВНЗ/Evaluation of the Application of Training in 
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Higher Education Institutions as a Technology of Active Learning», яка 

надрукована (http://www.sysrevpharm.org/fulltext/196-

1602617654.pdf?1602831133 ) у журналі  Sistematik Reviews  in 

Pharmacy (SRP. 2020; 11(10): 199-202. doi:10.31838/srp.2020.10.33). 

2. ІV International Scientific and Practical Conference “Priority directions of 

science and technology development” Алексеенко И. В., Литвинова И. 

Л. «ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ПЕРЕЖИВАНИЯ 

ПЕРИНАТАЛЬНОЙ УТРАТЫ» 

3. Наталя БІЛЬДЕР. Психологічні умови благополуччя персоналу 

організацій: тези I Міжнародної науково-практичної онлайн-

конференції, 15–17 жовтня 2020 р. — Львів : Національний 

університет «Львівська політехніка», 2020. — 234 с. «Вища художня 

освіта – простір розвитку і корекції відносин особистості зі світом. (С. 

41-43)» Львів, 15-17 жовтня 2020 року 

8. -- 

9.  Перелік конференцій, що проведені власними силами або спільно (в т.ч. 

– за Планом проведення наукових конференцій та науково-методичних 

семінарів у МАУП у поточному році), орієнтовна кількість учасників. 

10. Оцінка стану роботи, основні наукові результати. 

Основні наукові результати відображені у доповідях професорсько-

викладацького складу, на засіданнях науково-методичних семінарів 

кафедри. Наукова робота проводиться згідно з поставленими завданнями 

і календарним планом.  Проводяться дослідження проблемних  питань  з 

психології; розвитку особистості, міжособистісних стосунків в умовах 

пандемії коронавірусу; у студентів розвиваються вміння до  самостійної  

роботи  над  вирішенням  заданої  проблеми  чи  розв’язанням  

конкретного  завдання в умовах дистанційного навчання. Важливим 

результатом в умовах зростання соціальної значущості реформ в сфері 

освіти консолідація зусиль як теоретиків, так і практиків психологів. 

Результати  дослідження  публікуються у  вигляді  наукових  статей  і  

усних  обговорень. 

http://www.sysrevpharm.org/fulltext/196-1602617654.pdf?1602831133
http://www.sysrevpharm.org/fulltext/196-1602617654.pdf?1602831133
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11.  Звіт  розглядався й обговорювався на засіданні кафедри (протокол № 4 

від 25.11.2020р.). За результатами розгляду ухвалено рішення затвердити 

анотований звіт. 

АНОТОВАНИЙ ЗВІТ 

з виконання НДР 
 

1. Харківський інститут ПрАТ «ВНЗ «МАУП», кафедра соціально –

гуманітарних дисциплін 

2. Назва НДР «Історія та сучасність державотворення в Україні», 

затверджена Вченою радою Харківський інститут ПрАТ «ВНЗ «МАУП» 

(протокол № 3 від 10.10.2016 р.). 

3. Терміни виконання (початок-кінець): 2016 – 2020 роки 

4. Перелік сторонніх організацій: – 

5. Науковий керівник – Рудь Алеся Аркадіївна, завідувач кафедри, 

кандидат історичних наук. 

6. Основні виконавці (цифрові дані): 

 

Штатних, 

всього(осіб)    2 

 Сумісників,всього 
(осіб) 

 

3 

у т.ч. докторів наук (ВАК) - у т.ч. докторів наук (ВАК) - 

 кандидатів наук  1  кандидатів наук  3 

 докторів наук у галузі -  докторів наук у галузі - 

 докторів філософії 1  докторів філософії - 
 

7. Повний список публікацій виконавців роботи з цієї тематики за звітний 

2020 рік: 

Статті і матеріали конференцій: 

 

1. Комар Р.О. Einfluss der Finanzkultur auf die Qualität der rechtlichen 

Übersetzung internationaler Standardnormen (Влияние финансовой культуры 

на качество юридического перевода норм международных стандартов)/ 

Ruslana Komar, Hanna Stoliarchuk // Каразінські читання: 

Людина.Мова.Команікація. – 2020.– С. 147 – 148  

2. Комар Р.О. Корегування стратегії розвитку фінансів та обліку залежно 

від євроінтеграційного впливу // Детермінанти розвитку фінансів та обліку 

суб’єктів господарювання в умовах кризи: монографія / за ред. Т.В. 

Калінеску. – Х.: Харківський національний аерокосмічний університет ім. 

М.Є. Жуковського, 2020. – С. 40 – 47 

 3. Комар Р.О. Визначення сучасних детермінантів розвитку фінансів та 

обліку суб'єктів господарювання // Детермінанти розвитку фінансів та 

обліку суб’єктів господарювання в умовах кризи: монографія / за ред. Т.В. 
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Калінеску. – Х.: Харківський національний аерокосмічний університет ім. 

М.Є. Жуковського, 2020. – С. 8 – 15 

 4. Олешко О.М. Уявний конфлікт інтересів на державній службі / О.М. 

Олешко // ХІХ Міжнародний науковий конгрес «Публічне управління 21 

століття: портал можливостей (Харківський РІ НАДУ, 23 квітня 2020 р.). – 

С. 59 – 61 

5. Рудь А.А. Визначення рівня економічної безпеки підприємств / Г.М. 

Рябенко, А.А. Рудь, О.М. Табунщик, Є.К. Самойлова // «Education, Law, 

Business»: міжнародна науково - практична конференція (27 квітня 2020 р., 

Madrid (Spain). – Madrid, 2020. – С. 63 – 67  

6. Ushakova M. V. Problems of implementation key performance indicators for 

the efficiency of public administration in Ukraine // Сучасні виклики у 

публічному управлінні: український : зб. наук. тез круглого столу молодих 

вчених, 30 листоп. 2017 р. – Харків : Вид-во ХарРІ НАДУ «Магістр», 2020. 

URL: www.kbuapa.kharkov.ua/e-book/conf/2017-6/ doc/ 19. pdf 

    7. Ушакова М. В. Облігації соціального впливу як інструмент реалізації 

державної політики розвитку людського потенціалу/ Жадан О. В., Ушакова 

М. В. // Публічне управління ХХІ століття: синтез теорії та практики : зб. тез 

ХХ Міжнар. Наук. Конгресу, 24 квіт. 2020 р. – Харків : Вид-во ХарРІ НАДУ 

«Магістр», 2020. – С. 174–178 

8. Ушакова М. В. Державний фонд регіонального розвитку як 

альтернатива субвенціям місцевим бюджетам на соціально-економічний 

розвиток потенціалу / Котуков О. А., Ушакова М. В. // Публічне управління 

ХХІ століття: синтез теорії та практики : зб. тез ХХ Міжнар. Наук. Конгресу, 

24 квіт. 2020 р. Харків : Вид-во ХарРІ НАДУ «Магістр», 2020. – С. 319–321. 

9. Ушакова М. В. Підвищення доступності мешканців об’єднаних 

територіальних громад до якісних соціальних послуг / Котуков О. А., 

Ушакова М. В. // Актуальні проблеми державного управління  . – 2020. – № 

1. – С. 144–148. 

10. Ушакова М. Посилення участі жінок у розвитку об’єднаних 

територіальних громад // Perspectives of world science and education. Abstracts 

of the 10th International scientific and practical conference. CPN Publishing 

http://www.kbuapa.kharkov.ua/e-book/conf/2017-6/
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Group. Osaka, Japan, 2020. – Pp. 479-483. URL: https://sci-conf.com.ua/wp-

content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-SCIENCE - AND - 

EDUCATION_17-19-june-20.pdf 

11. Ушакова М. В. Необхідність гендерного підходу під час реалізації 

державної політики розвитку людського потенціалу в Україні // Modern 

scientific researches. Беларусь, 2020. – № 12. – С. 97-106. URL: 

https://www.modscires.pro/index.php/msr/issue/view/msr12-04/msr12-04 

12. Ушакова М. В. Державна підтримка інтелектуального капіталу в 

контексті реалізації державної політики розвитку людського потенціалу в 

Україні // Intellektuelles Kapital - die Grundlage für innovative Entwicklung 

'2020. Карлсруэ, Німеччина, 2020. URL: https: //www. sworld. com.ua/ index. 

php/secciisge3-21/32835-sge4-064 

13. Ushakova, M. Improving the legislative process and legal drafting for the 

better policy implementation in Ukraine // Austrian Journal of Humanities and 

Social Sciences. Vienna, 2021. – № 3 (II). – (date of acceptance 09.12.2020) 

14. Shpak M. V. The problematic issues of legal aid in cases considered in 

civil proceedings // Проблеми законності. – 2020. – Вип. 150. – С. 78–89  

15. Шпак М. В. Професійне представництво адвоката у цивільному 

процесі / Шпак М. В. // Цивільний процес : навч. посіб. / [К. В. Гусаров, М. 

В. Жушман, С. О. Кравцов та ін.]. – Харків : Право, 2020. – С. 84–87 

16. Шпак М. В. Безоплатна професійна правнича допомога адвоката у 

цивільному процесі / Шпак М. В. // Цивільний процес : навч. посіб. /                      

[К. В. Гусаров, М. В. Жушман, С. О. Кравцов та ін.]. – Харків : Право, 2020. 

– С. 87–89   

17. Шпак М. В. Відповідальність адвоката за неякісне надання 

професійної правничої допомоги у цивільному процесі / Шпак М. В. // 

Цивільний процес : навч. посіб. / [К. В. Гусаров, М. В. Жушман, С. О. 

Кравцов та ін.]. – Харків : Право, 2020. – С. 89–91   

18. Шпак М. В. Професійне представництво адвоката у цивільному 

процесі : монографія / М. В. Шпак. – Харків : Право, 2020. – 224 с. 

8. – 

https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-SCIENCE%20-%20AND%20-%20EDUCATION_17-19-june-20.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-SCIENCE%20-%20AND%20-%20EDUCATION_17-19-june-20.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-SCIENCE%20-%20AND%20-%20EDUCATION_17-19-june-20.pdf
https://www.modscires.pro/index.php/msr/issue/view/msr12-04/msr12-04
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9.  Перелік конференцій, що проведені власними силами або спільно (в т.ч. – 

за Планом проведення наукових конференцій та науково-методичних семінарів у 

МАУП у поточному році), орієнтовна кількість учасників. 

Науково – методична конференція: Методика викладання соціально – 

гуманітарних дисциплін в контексті державотворчих процесів сьогодення (25 

вересня 2020 р.) – 15 учасників.  

10.Оцінка стану роботи, основні наукові результати. 

Основні наукові результати відображені у доповідях науково – педагогічного 

складу, на засіданнях науково-методичних семінарів кафедри. Наукова робота 

проводиться згідно з поставленими завданнями і календарним планом.  Результати  

дослідження  публікуються у  вигляді  наукових  статей, є змістом доповідей 

викладачів на міжнародних, всеукраїнських конференціях, «круглих столах». У 

визначені терміни НДР на кафедрі захистили кандидатські дисертації: Олешко 

О.М. тема дисертації: Управління конфліктами інтересів у професійній діяльності 

державних службовців; Солових Є.М.  тема дисертації: Формування іміджу 

органів місцевого самоврядування: політико – інституціональний вимір. 

11. Звіт  розглядався й обговорювався на засіданні кафедри (протокол № 4 від 

25.11.2020р.). За результатами розгляду ухвалено рішення затвердити анотований 

звіт. 

АНОТОВАНИЙ ЗВІТ 

з виконання НДР 

 

1. Харківський інститут ПрАТ «ВНЗ «МАУП», кафедра менеджменту. 

2. Назва НДР «Методичні засади обгрунтування тарифів в сфері 

комунальних послуг та системна просвітницька діяльність їх споживачів», 

затверджена Вченою радою Харківського інституту ПрАТ «ВНЗ «МАУП» 

(протокол № 3 від 10.10.2016 р.). 

3. Терміни виконання (початок-кінець): 2016 – 2020роки 

4. Перелік сторонніх організацій: немає 

5. Науковий керівник – Кононов Іван Олександрович, завідувач кафедри, 

кандидат економічних наук, доцент. 

6. Основні виконавці (цифрові дані): 
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Штатних, 

всього(осіб)   4 

 Сумісників,всього 

(осіб) 

 

2 

у т.ч. докторів наук (ВАК) - у т.ч. докторів наук (ВАК) 1 

 кандидатів наук  3  кандидатів наук  - 

 докторів наук у галузі -  докторів наук у галузі - 

 докторів філософії -  докторів філософії - 
 

7. Повний список публікацій виконавців роботи з цієї тематики за звітний 

2020 рік: 

Статті і матеріали конференцій: 

 

1. Сумець О. Методичний підхід до оцінки системи менеджменту 

виробничих підприємств // Agricultural and Resource Economics: 

International Scientific E-Journal. 2020. Vol. 6. No. 2. С. 126-143. URL: 

http://are-journal.com. (Web of Science). 

2. Сумець О.М. Загальний підхід до формування системи управління 

економічною безпекою підприємства. Менеджмент і безпека: теоретичні 

та прикладні аспекти : матер. Наук.-практ. інтернет-конф. (м. Львів, 12 

трав. 2020 р.) / упоряд. Г. З. Леськів. Львів : ЛьвДУВС, 2020. 264 с. (С. 

158-161). 

3. Сумець О. М., Славненко Н. С. Загальний алгоритм оцінки ефективності 

системи менеджменту підприємства. Професійний менеджмент в 

сучасних умовах розвитку ринку: матеріали доповідей ІX науково-

практичної конференції з міжнародною участю, м. Харків, 1 листопада 

2020 р. Харків, 2020. С. 69 – 71. 

4. Телепнєва О.С. Моделювання впливу підсистем вимірювання й 

керування на функціонування на функціонування атомарних 

антропотехнічних систем [Електронний ресурс] / О.С. Телепнєва // 

Економіка: реалії часу. – 2019. – №6(46) – С.178–183 – Режим доступу до 

журн.: https://economics.opu.ua/646-2  

5. Телепнєва О.С. Кар’єрно-професійні ризики персоналу антропотехнічних 

систем у сучасному соціальному середовищі  / О.С. Телепнєва // 

Материали Всеукраїнської научно – практичної конференції « Методи 

оцінкита шляхи стабілізації фінансово-економічного стану країн», (Київ, 

http://are-journal.com/
https://economics.opu.ua/646-2
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16 травня 2020 г.) / Київ: Київський економічний науковий центр, 2020 – 

С.62–64. 

6. Ushakova M. V. Problems of implementation key performance indicators for 

the efficiency of public administration in Ukraine. Сучасні виклики у 

публічному управлінні: український : зб. наук. тез круглого столу молодих 

вчених, 30 листоп. 2017 р. Харків : Вид-во ХарРІ НАДУ «Магістр», 2020. 

URL: www.kbuapa.kharkov.ua/e-book/conf/2017-6/doc/19.pdf 

7. Котуков О. А., Ушакова М. В. Підвищення доступності мешканців 

об’єднаних територіальних громад до якісних соціальних послуг. 

Актуальні проблеми державного управління. Харків, 2020. № 1. С. 144–

148. 

8. Ушакова М. Посилення участі жінок у розвитку об’єднаних 

територіальних громад. Perspectives of world science and education. 

Abstracts of the 10th International scientific and practical conference. CPN 

Publishing Group. Osaka, Japan. 2020. Pp. 479-483. URL: https://sci-

conf.com.ua/wp-content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-

SCIENCE-AND-EDUCATION_17-19-june-20.pdf 

9. Ушакова М. В. Необхідність гендерного підходу під час реалізації 

державної політики розвитку людського потенціалу в Україні. Modern 

scientific researches. Беларусь, 2020. № 12. С. 97-106. URL: 

https://www.modscires.pro/index.php/msr/issue/view/msr12-04/msr12-04 

10. Ушакова М. В. Державна підтримка інтелектуального капіталу в 

контексті реалізації державної політики розвитку людського потенціалу в 

Україні. Intellektuelles Kapital - die Grundlage für innovative Entwicklung 

'2020. Карлсруэ, Німеччина. 2020. 

URL:https://www.sworld.com.ua/index.php/secciisge3-21/32835-sge4-064 

11. Кононов И.А. Спивакова Н.А. Бескровная Совершенствование 

управления человеческим фактором // Стратегічні пріоритети розвитку 

економіки,обліку,фінансів і права в Україні та світі: тезисы докл. конф. 

(Полтава, 23 января 2020г.) – Полтава, 2020 – С.21-22. 

12. Янковська В.А. Акціонерні товариства в умовах сьогодення. Проблеми та 

перспективи розвитку підприємства: Матеріали ХІV Міжнаолдної 

https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-SCIENCE-AND-EDUCATION_17-19-june-20.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-SCIENCE-AND-EDUCATION_17-19-june-20.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2020/06/PERSPECTIVES-OF-WORLD-SCIENCE-AND-EDUCATION_17-19-june-20.pdf
https://www.modscires.pro/index.php/msr/issue/view/msr12-04/msr12-04
https://www.sworld.com.ua/index.php/secciisge3-21/32835-sge4-064
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накково-практичної конференції (м. Харків, 27 листопада 2020 р. ) – Х: 

ХНАДУ. – 2020. – с.114-116. 

8. - 

9. Перелік конференцій, що проведені власними силами або спільно (в т.ч. 

– за Планом проведення наукових конференцій та науково-методичних 

семінарів у МАУП у поточному році), орієнтовна кількість учасників. 

10. Оцінка стану роботи, основні наукові результати. 

Основні наукові результати відображені у доповідях професорсько-

викладацького складу, на засіданнях науково-методичних семінарів 

кафедри. Наукова робота проводиться згідно з поставленими завданнями 

і календарним планом.  Проводяться дослідження проблемних  питань  з 

управлінських питань; у студентів розвиваються вміння до  самостійної  

роботи  над  вирішенням  заданої  проблеми  чи  розв’язанням  

конкретного  завдання в умовах дистанційного навчання. Результати  

дослідження  публікуються у  вигляді  наукових  статей  і  усних  

обговорень. 

11.  Звіт  розглядався й обговорювався на засіданні кафедри (протокол № 4 

від 29.11.2020р.). За результатами розгляду ухвалено рішення затвердити 

анотований звіт. 

 

Зведені дані про науково-методичну діяльність у підрозділі  
(відповідно до Переліку основних видів наукової роботи науково-педагогічних працівників 

вищих навчальних закладів) 

 

Таблиця 1 

За результатами виконання планових наукових досліджень штатними співробітниками 

у 2020 році: 
 

Розроблено 

навчально - 

методичних 

матеріалів, 

програм, 

тестів 

Надруковано Охоронні документи 

Наукових 

статей, 

загалом 

У тому числі 

 у фахових 

виданнях 

У тому числі 

у виданнях 

що індексо-

вані у  

Scopus 

Кількість діючих 

у 2020 р. 

патентів та 

винаходів; 

 

кількість 

отриманих у 

2020 р. 

патентів та 

винаходів 

 19 17 2 - - 

 

 
 

 

Таблиця 2  

Участь у конференціях, симпозіумах, семінарах науковців, викладачів та фахівців 

підрозділу у 2020 році 
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Загальна кількість заходів за 

участю науковців підрозділу 

Кількість доповідей, 

зроблених науково-

педагогічним складом та 

фахівцями підрозділу 

Кількість  надрукованих тез 

доповідей 

міжнарод. всеукр., інших міжнарод. всеукр., інших міжнарод. всеукр., інших 

24 22 16 10 8 12 

 

 

Відомості про науково-дослідну роботу та інноваційну діяльність  

студентів підрозділу у 2020 році: 
 

Кількість студентських наукових гуртків -1 

Кількість членів студентських наукових гуртків – 15 
 

 
Таблиця 3 

Участь студентів у роботі наукових заходів у 2020 році 
 

№ Теми форумів, конференцій  

(всеукраїнських/ міжнародних) 
Місце 

проведення 

Кіл-сть 

доповідей 

Кіл-сть 
публікац. 

1 

ІV International Scientific and Practical Conference 

“Priority directions of science and technology 

development” 

Kyiv  11 

2 Modern science: problems and innovations conference Stockholm  1 

3 

Всеукраїнська науково-практична конференція « 

Стратегічні пріорітети розвитку економіки, обліку, 

фінансів та права в Україні та світі Полтава  1 

4 

Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Економіка, фінанси, облік та право в глобалізації» Полтава  1 

5 

Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Формування сучасної наукової думки» Кропивницький  1 

6 

ІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Підвищення конкурентоспроможності 

національної економіки в умовах активізації 

процесів Євроінтеграційного співробітництва» Житомир  1 

7 

ІХ Scientific and Practical Conference “Science and 

practice of today” Ankara  2 

8 

XI Scientific and Practical Conference “Academic 

research in multidisciplinary innovation” Amsterdam  3 

    21 

     

  Всього:  21 

 


